
 
 

 

 

 

แผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕65 

 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา 
อ าเภอนครชยัศรี  จงัหวัดนครปฐม 

*************************************************************************************** 
งานนโยบายและแผน ส านักปลัด อบต.  
โทรศัพท์ 034-331904  โทรสาร 034-333896 
Website : www.thaphraya.go.th  
E-mail : thapaya401@gmail.com 



 
 
  

 

 



 
ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง   

ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ก าหนดให้องค์กรปกครอง      
ส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนา
และกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น 
ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้น ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจน      
ในการปฏิบัติมากข้ึน มีการประสาน และบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียด
ต่าง ๆ ของแผนงาน โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลการด าเนินงาน       
มีความสะดวกมากขึ้นอีกด้วย จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 26 และข้อ 27      
ได้ก าหนดให้องคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานโดยมีขั้นตอน ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนารวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา      
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ    
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

(2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่
วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

 

ระยะเวลำในกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้ง
แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้อง
ด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 

การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
 

แนวทำงในกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือ

ควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพรวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตาม
การด าเนินงาน และการประเมินผล ดังนั้นแผนปฏิบัติการจึงมีแนวทางในการจัดท า ดังนี้ 

1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นการด าเนินการ (Action Plan) 
2. จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว 
3. แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินการที่ชัดเจน 

และแสดงถึงการด าเนินงานจริง 
4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่องค์การบริหาร

ส่วนต าบลท่าพระยา 
 
 
 



๒ 
 

วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
1. เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีเป้าหมายตามยุทธศาสตร์และบรรลุวัตถุประสงค์

ของโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ 
2. เพ่ือให้การตรวจสอบและติดตามการด าเนินงานมีความชัดเจน 
3. เพ่ือให้ทราบถึงความก้าวหน้าของกิจกรรมโครงการ 
4. เพ่ือให้ทราบถึงความก้าวหน้าของการด าเนินงานในแต่ละไตรมาส 
5. เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานไดช้ัดเจน 
6. เพ่ือเพ่ิมความชัดเจนในการปฏิบัติงาน ลดความซ้ าซ้อนของโครงการต่าง ๆ 
7. เพ่ือก าหนดห้วงระยะเวลาในการด าเนินงานโครงการกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์การ

บริหารส่วนต าบล 
 

ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
ขั้นตอนที่ 1 กำรเก็บรวบรวมขอ้มูล 
คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการ/กิจกรรม       

ที่มีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา ซึ่งจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรม ของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบลแห่งนั้นเอง และโครงการ/กิจกรรม ที่หน่วยงานอื่นจะเข้ามาด าเนินการในพื้นที่ 
โดยข้อมูลดังกล่าวอาจตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพ้ืนที่ และตรวจสอบจากแผนปฏิบัติการพัฒนา
จังหวัด/อ าเภอแบบบูรณาการ 

ขั้นตอนที่ 2 กำรจัดท ำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน 
คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนการด าเนินงานโดยพิจารณา

จัดหมวดหมูใ่ห้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีเคา้โครงแผนการด าเนินงาน 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 บทน า 
และ ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

ขั้นตอนที่ 3 กำรประกำศใช้แผนกำรด ำเนินงำน 
คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่นน าร่างแผนการด าเนินงานเสนอผู้บริหาร

ท้องถิ่น เพ่ือประกาศใช้ การประกาศแผนการด าเนินงานให้องค์การบริหารส่วนต าบล จัดท าประกาศ 
เรื่อง แผนการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา ประจ าปีเพ่ือปิดประกาศโดยเปิดเผย     
ใหส้าธารณชนได้ทราบและสามารถตรวจสอบได้ 

 

ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
1. ท ำให้กำรด ำเนินงำนแผนงำน/โครงกำรพัฒนำในปีงบประมำณ มีควำมชัดเจนในกำร

ปฏิบัติมำกขึ้น 
2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติ มีความสะดวก และ  

มีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
4. ทราบถึงจ านวนงบประมาณที่ต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
5. สามารถบริหารเวลาในการด าเนินงานโครงการของทุกส่วนขององค์การบริหาร        

ส่วนต าบลท่าพระยา 
6. สามารถน าแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการด าเนินโครงการต่าง ๆ 

ตามงบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ.2565 ได้อย่างถูกต้อง 



๓ 
 

 
จากขั้นตอนการท าแผนการด าเนินงานสามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

คณะกรรมการสนับสนุน 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

รวบรวมโครงการ/
กิจกรรม 

องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น 

หน่วยงานอื่น 

ท าร่างแผน 
การด าเนินงาน 

เสนอร่างแผน 
การด าเนินงาน 

พิจารณาร่างแผน 
การด าเนินงาน 

เสนอร่างต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
ให้ความเห็นชอบ 

คณะกรรมการ 
พัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการ 
พัฒนาท้องถิ่น 

ประกาศใช้ 



1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

1.1 แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 สนับสนุนค่าอาหารเสริม (นม) 
เด็กนักเรียนในโรงเรียนวัดน้อย
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
จ านวน 23 คน ๆ ละ 
7.37  บาท 260 วัน

45,000

โรงเรียนวัดน้อย 
จ านวน 145 คนๆละ
7.37 บาท 260 วัน

277,900

2 สนับสนุนอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียนในโรงเรียนวัดน้อย
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน 23  คน ๆ ละ 
20 บาท 245 วัน

112,700

โรงเรียนวัดน้อย 
จ านวน 145  คน ๆ ละ 
20 บาท 200 วัน

580,000

แบบ ผด. 02

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

สถานท่ี
ด าเนินการ

ส านักปลัด

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา

ล าดับ
ท่ี

บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

พ.ศ.2565

ส านักปลัด

8

พ.ศ.2564

ศพด.   
และ 

รร.วัดน้อย
หมู่ท่ี 4

โครงการ/กิจกรรม

ศพด.   
และ 

รร.วัดน้อย
หมู่ท่ี 4



1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

1.1 แผนงานการศึกษา (ต่อ)
รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
- ค่าจัดการเรียนการสอน
(รายหัว)
 - ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา (อายุ 3-5 ปี)

เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษา 
จ านวน 23 คน อัตรา
คนละ1,700บาท/ปี 
และค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา (อายุ3-5ปี)

49,270 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กอบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

4 โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ 
ส่ือการเรียนการสอนต่างๆ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ส่ือการเรียนการ
สอนให้กับสถานศึกษา
ภายในต าบลท่าพระยา

40,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
ต าบล

ท่าพระยา

ส านักปลัด

5 กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินการจัด
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ

40,000 ร.ร.วัดน้อย
 และศพด. 

หมู่ท่ี 4

ส านักปลัด

6 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
เด็กปฐมวัยท้องถ่ินไทย
ผ่านการเล่น

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ส าหรับจัดซ้ือและจัดหา
วัสดุท่ีใช้ในการสร้างสนาม
เด็กเล่นสร้างปัญญา

120,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กอบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

แบบ ผด. 02

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ล าดับ
ท่ี

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2565

9

พ.ศ.2564

8

โครงการ/กิจกรรม



รวม 6 1,264,870

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

1.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ส่งเสริมการจัดงานเฉลิม
พระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว สมเด็จ
พระนางเจ้าฯพระบรมราชินี
พระบรมวงศานุวงศ์

เพ่ือแสดงถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์

100,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

2 จัดงานพิธี/งานรัฐพิธีต่าง ๆ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในงานศาสนพิธี 
งานรัฐพิธีต่างๆ

10,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

3 จัดงานประเพณีทางศาสนา 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
ประเพณีอ่ืน ๆ

เพ่ืออนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน

50,000 ต าบล
ท่าพระยา

ส านักปลัด

รวม 3 160,000

10

แบบ ผด. 02

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2564

9

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ล าดับ
ท่ี

พ.ศ.2565
โครงการ/กิจกรรม



1,424,870

1.1 การศึกษา 1,264,870   

1.2 ศาสนา 160,000      

รวม 1,424,870   

10
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51

83+52

88



1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

1.1 แผนงานการศึกษา

รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 สนับสนุนค่าอาหารเสริม (นม) 
เด็กนักเรียนในโรงเรียนวัดน้อย
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
จ านวน 23 คน ๆ ละ 
7.37  บาท 260 วัน

45,000

โรงเรียนวัดน้อย 
จ านวน 145 คนๆละ
7.37 บาท 260 วัน

277,900

2 สนับสนุนอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียนในโรงเรียนวัดน้อย
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน 23  คน ๆ ละ 
20 บาท 245 วัน

112,700

โรงเรียนวัดน้อย 
จ านวน 145  คน ๆ ละ 
20 บาท 200 วัน

580,000

แบบ ผด. 02

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

สถานท่ี
ด าเนินการ

ส านักปลัด

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา

ล าดับ
ท่ี

บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

พ.ศ.2565

ส านักปลัด

8

พ.ศ.2564

ศพด.   
และ 

รร.วัดน้อย
หมู่ท่ี 4

โครงการ/กิจกรรม

ศพด.   
และ 

รร.วัดน้อย
หมู่ท่ี 4



1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

1.1 แผนงานการศึกษา (ต่อ)
รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
- ค่าจัดการเรียนการสอน
(รายหัว)
 - ค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา (อายุ 3-5 ปี)

เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษา 
จ านวน 23 คน อัตรา
คนละ1,700บาท/ปี 
และค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษา (อายุ3-5ปี)

49,270 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กอบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

4 โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ 
ส่ือการเรียนการสอนต่างๆ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ส่ือการเรียนการ
สอนให้กับสถานศึกษา
ภายในต าบลท่าพระยา

40,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก
ต าบล

ท่าพระยา

ส านักปลัด

5 กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินการจัด
กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ

40,000 ร.ร.วัดน้อย
 และศพด. 

หมู่ท่ี 4

ส านักปลัด

6 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
เด็กปฐมวัยท้องถ่ินไทย
ผ่านการเล่น

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ส าหรับจัดซ้ือและจัดหา
วัสดุท่ีใช้ในการสร้างสนาม
เด็กเล่นสร้างปัญญา

120,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กอบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

รวม 6 1,264,870

แบบ ผด. 02

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ล าดับ
ท่ี

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2565

9

พ.ศ.2564

8

โครงการ/กิจกรรม



1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

1.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ส่งเสริมการจัดงานเฉลิม
พระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว สมเด็จ
พระนางเจ้าฯพระบรมราชินี
พระบรมวงศานุวงศ์

เพ่ือแสดงถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์

100,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

2 จัดงานพิธี/งานรัฐพิธีต่าง ๆ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในงานศาสนพิธี 
งานรัฐพิธีต่างๆ

10,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

3 จัดงานประเพณีทางศาสนา 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
ประเพณีอ่ืน ๆ

เพ่ืออนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน

50,000 ต าบล
ท่าพระยา

ส านักปลัด

รวม 3 160,000

10

แบบ ผด. 02

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2564หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ล าดับ
ท่ี

พ.ศ.2565
โครงการ/กิจกรรม
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ส่งเสริมสนับสนุน
กลุ่มอาชีพและฝึกทักษะ
อาชีพให้กับประชาชน
ภายในต าบล

เพ่ือส่งเสริมสนับสนุน
กลุ่มอาชีพและฝึกทักษะ
อาชีพให้กับประชาชน
ภายในต าบล

50,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

2 โครงการส่งเสริมผู้สูงอายุ
และสถาบันครอบครัว
ต าบลท่าพระยา

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การด าเนินโครงการส่งเสริม
ผู้สูงอายุและสถาบัน
ครอบครัวต าบลท่าพระยา

50,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

3 ฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพให้กับ
ผู้น าชุมชน กลุ่มอาชีพต่างๆ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงาน

300,000 ภายใน/
ภายนอก

พ้ืนท่ีต าบล
ท่าพระยา

ส านักปลัด

รวม 3 400,000

แบบ ผด. 02

ล าดับท่ี
โครงการ/กิจกรรม

สถานท่ี
ด าเนินการ

11

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก



3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

3.1  แผนงานรักษาความสงบภายใน

รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ตามโครงการ

85,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

2 โครงการฝึกอบรม
ชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจ าองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าพระยา

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินโครงการ
ฝึกอบรมจิตอาสา
ภัยพิบัติฯ

50,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

3 โครงการฝึกอบรมป้องกัน
และระงับอัคคีภัย 
ประจ าปี 2565

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินโครงการ
ฝึกอบรมป้องกันและ
ระงับอัคคีภัย

35,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

4 โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลส าคัญ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินโครงการ
ป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาล
ส าคัญ

25,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

ล าดับ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2564หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2565

12

แบบ ผด. 02



3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

3.1  แผนงานรักษาความสงบภายใน (ต่อ)

รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

5  โครงการช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัย เช่น อุทกภัย
อัคคีภัย วาตภัย ตลอดจน
ภัยอ่ืน ๆ ในพ้ืนท่ีต าบล
ท่าพระยา

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการให้ความ
ช่วยเหลือประชาชน 
โดยการจัดหาส่ิงของ 
เคร่ืองใช้ในการยังชีพ 
เคร่ืองอุปโภคบริโภค
และอ่ืน ๆ

150,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

รวม 5 345,000

ล าดับ
ท่ี

สถานท่ี
ด าเนินการโครงการ/กิจกรรม

13

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565



3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

3.2  แผนงานสาธารณสุข

รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ส่งเสริมสนับสนุน
การป้องกัน เฝ้าระวัง 
ต่อต้าน บ าบัดรักษา
โรคระบาด และโรคติดต่อ
อ่ืนๆ เช่น โรคพิษสุนัขบ้า 
โรคไข้เลือดออก 
โรคไข้หวัดนก โรคเอดส์ ฯลฯ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการส่งเสริม 
สนับสนุนการป้องกัน 
เฝ้าระวัง ต่อต้าน 
บ าบัดรักษา โรคระบาด 
หรือโรคติดต่อ เช่น 
โรคพิษสุนัขบ้า 
ไข้เลือดออก โรคติดเช้ือ
ไวรัสโคโรนา ฯลฯ

250,000 หมู่ 1-5 ส านักปลัด

2 สมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ (สปสช.)

เพ่ือจ่ายสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ (สปสช.)

60,000 หมู่ 1-5 ส านักปลัด

รวม 2 310,000

ล าดับ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2564

14

พ.ศ.2565หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

แบบ ผด. 02



3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ส่งเสริมสนับสนุนการ
ฝึกอบรมทัศนศึกษาดูงาน
กลุ่มผู้สูงอายุให้มีความรู้ใน
ด้านการดูแลรักษาสุขภาพ
ร่างกาย

เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ
มีความรู้ ความเข้าใจ 
ในการดูแลรักษาสุขภาพ
ร่างกาย

50,000 ภายในต าบล
ท่าพระยา

 /นอก
สถานท่ี

ส านักปลัด

2 จัดสวัสดิการความสะดวก
ให้กับผู้พิการและปรับปรุง
ศูนย์บริการผู้พิการ

จัดหาและจัดท า
ปรับปรุงสถานท่ีส าหรับ
ศูนย์บริการผู้พิการ

30,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

3 จัดฝึกอบรม สัมมนาให้
ความรู้ในการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด

เพ่ือให้เยาวชน/
ประชาชนมีกิจกรรม
ต่างๆ ท าในยามว่าง
เพ่ือให้ห่างไกล
ยาเสพติด

25,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

รวม 3 105,000

ล าดับ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2564

แบบ ผด. 02

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2565

15



3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

3.4 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ส่งเสริมกิจกรรม
ด้านการกีฬาภายในต าบล

เพ่ือต้านภัยยาเสพติด 
และเสริมสร้างสุขภาวะ
อันดีแก่ผู้เล่นกีฬา

50,000 ต าบล
ท่าพระยา

ส านักปลัด

2 ส่งเสริมและสนับสนุน
อุปกรณ์กีฬา ส าหรับเด็ก 
เยาวชน ประชาชนในพ้ืนท่ี

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ
อุปกรณ์กีฬา 
หมู่ท่ี 1 - 5

50,000 หมู่ 1-5 ส านักปลัด

3 จัดงานประเพณีทางศาสนา
วัฒนธรรม ภูมปัญญา
ท้องถ่ิน ประเพณีอ่ืน ๆ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดงานประเพณี
ทางศาสนา วัฒนธรรม
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน
ประเพณีอ่ืน ๆ เช่น 
ประเพณีสงกรานต์

50,000 ต าบล
ท่าพระยา

ส านักปลัด

รวม 3 150,000

ล าดับ
ท่ี

สถานท่ี
ด าเนินการ

16

พ.ศ.2565
โครงการ/กิจกรรม

แบบ ผด. 02

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2564



3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

3.5 แผนงานงบกลาง

รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 สงเคราะห์เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นค่า
สงเคราะห์เบ้ียยังชีพ
ผู้สูงอายุ

5,617,200 หมู่ 1-5 ส านักปลัด

2 สงเคราะห์ผู้พิการ เพ่ือจ่ายเป็นค่า
สงเคราะห์เบ้ียยังชีพผู้
พิการ

1,070,400 หมู่ 1-5 ส านักปลัด

3 สงเคราะห์ผู้ป่วยโรคเอดส์ เพ่ือจ่ายเป็นค่า
สงเคราะห์เบ้ียยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์

18,000 หมู่ 1-5 ส านักปลัด

รวม 3 6,705,600

ล าดับ
ท่ี

พ.ศ.2564
โครงการ/กิจกรรม

สถานท่ี
ด าเนินการ
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หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2565

แบบ ผด. 02



4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการท่องเท่ียว

     4.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ส ารวจรังวัดท่ีดินสาธารณะ
ประโยชน์ภายในต าบล

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารังวัดท่ีดิน
สาธารณะในเขตพ้ืนท่ี
ต าบลท่าพระยา

50,000 หมู่ท่ี 1-5 ส านักปลัด

รวม 1 50,000

ล าดับ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม

สถานท่ี
ด าเนินการ
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แบบ ผด. 02

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565



4.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการท่องเท่ียว

4.2 แผนงานเคหะและชุมชน
รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จัดซ้ือถังรองรับขยะมูลฝอย
และส่ิงปฏิกูล

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดซ้ือถังขยะ

40,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

2 ค่าใช้จ่ายในการก าจัดขยะ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
บริการก าจัดขยะมูลฝอย

800,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

3 ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในต าบล
ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของ 
อบต.ท่าพระยา

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ก าจัดวัชพืชข้างทาง ฯลฯ

170,000 หมู่ท่ี 1-5 กองช่าง

รวม 3 1,010,000

4.3  แผนงานการเกษตร
รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการรณรงค์ปลูกต้นไม้

20,000 ภายในต าบล ส านักปลัด

2 ขุดลอกคลองและหรือก าจัด
วัชพืชตามล าคลองต่างๆ
ภายในต าบลท่าพระยา

ขุดลอกคลองและหรือ
ก าจัดวัชพืชตามล าคลอง
ต่างๆ

450,000 หมู่ท่ี 1-5 กองช่าง

รวม 2 470,000

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2564ล าดับ
ท่ี

ล าดับ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม

โครงการ/กิจกรรม
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
พ.ศ.2565

19

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565
แบบ ผด. 02

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก



5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่ีดี

     5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรองค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าพระยา 
เร่ืองการปฏิบัติงานด้านการ
เบิกจ่าย การจัดซ้ือจัดจ้าง
การจัดเก็บภาษี และ
ค่าธรรมเนียมท้องถ่ินเพ่ือให้
ถูกต้องตามระเบียบและ
หนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้อง

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินการ
โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคคลากรฯ

50,000 อบต.
ท่าพระยา

กองคลัง

2 โครงการอบรมให้ความรู้
เก่ียวกับอ านาจหน้าท่ี ระเบียบ
 ข้อกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับ
การปฏิบัติหน้าท่ี

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ในการด าเนินการ
โครงการอบรมให้ความรู้
เก่ียวกับอ านาจหน้าท่ีฯ

20,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

3 ปรับเปล่ียนการใช้คล่ืนความถ่ี
เพ่ือการเช่ือมโยงส าหรับการ
กระจายเสียงตามสาย (หอ
กระจายข่าวไร้สาย) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลท่า
พระยา

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การปรับคล่ืนความถ่ีเพ่ือ
การเช่ือมโยงส าหรับการ
กระจายเสียงตามสาย

200,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

20

ล าดับ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2565

แบบ ผด. 02

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2564



5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่ีดี 

     5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป (ต่อ)

รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินระดับอ าเภอ
(สถานท่ีกลาง)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การด าเนินโครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินระดับอ าเภอ 
(สถานท่ีกลาง) อ าเภอนคร
ชัยศรี จังหวัดนครปฐม 
และสนับสนุนงบประมาณ
ให้กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินท่ีเป็นเจ้าภาพ
ด าเนินการ

10,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

ล าดับ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565
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5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่ีดี

     5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป (ต่อ)
รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

5 เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา
หรือซ่อมแซมครุภัณฑ์และ
ทรัพย์สินอ่ืนๆ ของอบต. 
- งานบริหารท่ัวไป

250,000 ส านักปลัด

 - งานป้องกันฯ 70,000 ส านักปลัด
รวม 5 600,000

     5.2 แผนงานเคหะและชุมชน
รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา
หรือซ่อมแซมครุภัณฑ์และ
ทรัพย์สินอ่ืนๆ ของอบต. 
 - งานบริหารท่ัวไป
เก่ียวกับเคหะฯ

30,000 กองช่าง

 - งานก าจัดขยะฯ 100,000 ส านักปลัดฯ

รวม 1 130,000

ค่าบ ารุงและซ่อมแซมทรัพย์สิน
 เพ่ือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ 

อบต.
ท่าพระยา

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2564ล าดับ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม

ค่าบ ารุงและซ่อมแซมทรัพย์สิน
 เพ่ือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ 

อบต.
ท่าพระยา

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

แบบ ผด. 02

พ.ศ.2565
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ล าดับ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565



5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่ีดี

     5.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดท า
แผนชุมชน แผนพัฒนา หรือจัด
เวทีประชาคม

เพ่ือให้ส่งเสริมการ
ขับเคล่ือนในการจัดท า
แผนชุมชนแผนพัฒนา 
เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาท้องถ่ิน

25,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

รวม 1 25,000

     5.4 แผนงานการพาณิชย์
รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ค่าบ ารุงและซ่อมแซมทรัพย์สิน
 เพ่ือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา
หรือซ่อมแซมครุภัณฑ์และ
ทรัพย์สินอ่ืนๆ ของอบต. 
 - งานกิจการประปา

350,000 อบต.
ท่าพระยา

กองช่าง

รวม 1 350,000

ล าดับ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2564

ล าดับ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม

สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2564หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2565

พ.ศ.2565

แบบ ผด. 02
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5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่ีดี

     5.5 แผนงานงบกลาง

รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เงินส ารองจ่าย เพ่ือจ่ายในโครงการ
ช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าท่ีหรือในกรณี
จ าเป็นฉุกเฉินไม่สามารถ
คาดการณ์ล่วงหน้าได้

539,746 อบต.
ท่าพระยา

ส านักงานปลัด

รวม 1 539,746

ล าดับ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2565

แบบ ผด. 02

พ.ศ.2564
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6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ

          6.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง ปรับปรุงท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง เช่น ซ่อมแซม
ถนนท่ีช ารุดเป็นหลุม
เป็นบ่อ ปรับปรุงระบบ
ระบายน  า ระบบไฟฟ้า
ปรับปรุงสะพาน ฯลฯ

1,000,000 หมู่ท่ี 1-5 กองช่าง

2 โครงการก่อสร้างถนน คสล.
หมู่ท่ี 5 จากบริเวณ
บ้านนายสุวรรณฯ ถึง 
บริเวณท่ีนายเอกทัตฯ

ถนนกว้างเฉล่ีย3.50เมตร 
ยาว 355 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพื นผิวจราจรไม่น้อย
กว่า 1,242.50 ตร.ม.

921,000 หมู่ท่ี 5
บริเวณบ้านนาย
สุวรรณฯ ถึง 
บริเวณท่ีนาย
เอกทัตฯ

กองช่าง

3 โครงการวางท่อระบายน  า
คสล. พร้อมบ่อพัก
ซอยศาลพ่อนุช หมู่ท่ี 4 
บริเวณบ้านนางประนอมฯ
ถึงคลองบางแก้ว

วางท่อระบายน  า คสล. 
ขนาด  0.40 ม. 
ยาว 62 เมตร

98,000 หมู่ท่ี 4
ซ.ศาลพ่อนุช 
บริเวณบ้านนาง
ประนอนฯถึงคลอง
บางแก้ว

กองช่าง

แบบ ผด. 02

พ.ศ.2565สถานท่ี
ด าเนินการ

พ.ศ.2564ล าดับ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก
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6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

          6.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ)

รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

4 โครงการก่อสร้างสะพาน
คอนกรีต หมู่ท่ี 3 บริเวณ
คลองก านันท่ัง 2 เช่ือมต่อ 
คลองบางระก า

ก่อสร้างสะพานคอนกรีต 
ขนาดกว้างเฉล่ีย 
2.50 เมตร ยาว 12 เมตร

98,000 หมู่ท่ี 3 บริเวณ
คลองก านันท่ัง 2
เช่ือมต่อคลองบาง
ระก า

กองช่าง

5 โครงการติดตั งกระจก
ส่องทาง (กระจกโค้ง)
หมู่ท่ี 1 - 5

กระจกโค้ง 
อย่างน้อย 10 จุด

100,000 หมู่ท่ี 1-5
ตามแยก
ท่ีมีจุดอับ 
อาจเส่ียงเกิด
อุบัติเหตุ

กองช่าง

6 โครงการติดตั งไฟฟ้า
ส่องสว่าง หมู่ท่ี 5

ติดตั งไฟฟ้าส่องสว่าง 70,000 หมู่ท่ี 5 สายเลียบ
คลองบางแก้ว
บริเวณคอสะพาน
ถึงทางเข้าบ้าน
นางด าฯ

7 โครงการวางท่อเมนประปา 
หมู่ท่ี 1

วางท่อเมนประปา 
มอก.277-2532 
ขนาด  2 นิ ว ระยะทาง
 1,092 เมตร

458,000 หมู่ท่ี 1 
หน้าอบต.
ท่าพระยา ถึง บ้าน
นายวิจิตรฯ

กองช่าง

8 โครงการวางท่อเมนประปา 
หมู่ท่ี 2

วางท่อเมนประปา 
มอก.277-2532 
ขนาด  2 นิ ว ระยะทาง
 1,200 เมตร

499,000 หมู่ท่ี 2 
บริเวณบ้านนายพล
ฯ ระยะทาง 798 
ม. บริเวณบ้านลุง
ธนูฯ 
402 ม.

กองช่าง

26

แบบ ผด. 02

ล าดับ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565



6.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ

          6.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

รายละเอียดของ งบประมาณ

โครงการ/กิจกรรม (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

9 โครงการวางท่อเมนประปา 
หมู่ท่ี 4

วางท่อเมนประปา 
มอก.277-2532 
ขนาด  2 นิ ว ระยะทาง
 1,014 เมตร

454,000 หมู่ท่ี 4 
บริเวณบ้านลุงต๋ี-
บ้านผญ.วิชัยฯ
209ม. 
ซ.ยายเยื อนฯ266
ม. 
ซ.สมหวังฯ357ม.
ซ.ตาปุ้นฯ182ม.

กองช่าง

10 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ าภายใน
ต าบลท่าพระยา

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
การไฟฟ้าฯ ในการขยายเขต
ไฟฟ้า

350,000 ภายในต าบล กองช่าง

11 ย้ายเสา/ติดตั ง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้า
วิทยุ

180,000 ภายในต าบล กองช่าง

12 ลอกท่อระบายน  าในเขตต าบล
ท่าพระยา

เพ่ือจ่ายเป็นค่าลอกท่อ
ระบายน  าภายในเขตต าบล
ท่าพระยา

50,000 ภายในต าบล กองช่าง

13 โครงการขัดล้าง
ท าความสะอาด
หอถังประปา หมู่ท่ี 1-5

เพ่ือจ่ายเป็นค่าล้างท าความ
สะอาดหอถังประปา

60,000 ภายในต าบล กองช่าง

14 จ้างเหมารื อถอนหอถังประปา
ท่ีช ารุด

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารื อถอนหอ
ถังประปาเก่าท่ีช ารุด

200,000 ภายในต าบล กองช่าง

รวม 14 4,538,000

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565

แบบ ผด. 02

ล าดับ
ท่ี โครงการ/กิจกรรม

สถานท่ี
ด าเนินการ
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หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก



1. ประเภทครุภัณฑ์ส ำนักงำน

1.1 แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

รายละเอียดของ งบประมาณ

ครุภัณฑ์ (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 ตู้เก็บเอกสาร 
แบบ 2 บานเล่ือน 
จ านวน 2 ใบ

ตู้เก็บเอกสาร 
แบบ 2 บานเล่ือน

10,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

2 เก้าอ้ีส าหรับผู้บริหาร
จ านวน 1 ตัว

เก้าอ้ีผู้บริหาร 
เก้าอ้ีหนังอย่างดี 
มีพนักมือท้ังสองข้าง 
สามารถปรับระดับได้
เป็นไปตามราคาท้องตลาด
ไม่มีในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์

6,000 อบต.
ท่าพระยา

กองคลัง

รวม 2 16,000

แบบ ผด.02/1
บัญชีจ ำนวนครุภัณฑ์ส ำหรับท่ีไม่ได้ด ำเนินกำรตำมโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน

แผนกำรด ำเนินงำน   ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลท่ำพระยำ

28

ล าดับท่ี
ครุภัณฑ์

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565



2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

2.1 แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

รายละเอียดของ งบประมาณ

ครุภัณฑ์ (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เคร่ืองคอมผิวเตอร์ 
ส าหรับงานส านักงาน 
จ านวน 1 เคร่ือง

เคร่ืองคอมพิวเตอร์
เป็นไปตามราคากลางและ
คุณลักษณะพ้ืนฐาน
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
กระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม

17,000 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

2 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 
ขนาด 800 VA 
จ านวน 1 เคร่ือง

เคร่ืองส ารองไฟฟ้า 
ขนาด 800 VA

2,500 อบต.
ท่าพระยา

ส านักปลัด

3 เคร่ืองคอมผิวเตอร์ 
ส าหรับงานส านักงาน 
จ านวน 1 เคร่ือง

เคร่ืองคอมพิวเตอร์
เป็นไปตามราคากลางและ
คุณลักษณะพ้ืนฐาน
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
กระทรวงดิจิทัลเพ่ือ
เศรษฐกิจและสังคม

17,000 อบต.
ท่าพระยา

กองคลัง

รวม 3 36,500

แบบ ผด.02/1

ล าดับท่ี
ครุภัณฑ์

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565
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3. ประเภทครุภัณฑ์กำรเกษตร

3.1 แผนงำนกำรพำณิชย์
รายละเอียดของ งบประมาณ

ครุภัณฑ์ (บาท) ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เคร่ืองสูบน้ าชนิดใต้ดิน เคร่ืองสูบน้ าชนิดใต้ดิน 185,000 อบต. กองช่าง
ขนาด 10 แรงม้า ท่าพระยา
เคร่ืองสูบน้ าชนิดใต้ดิน

ขนาด 5 แรงม้า

รวม 1 185,000

ล าดับท่ี
ครุภัณฑ์

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

พ.ศ.2564 พ.ศ.2565
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แบบ ผด.02/1



แบบ ผด. 01

จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ  จ ำนวนงบประมำณ คิดเป็นร้อยละของ

ท่ีด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด  (บำท) งบประมำณท้ังหมด

1.   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

     1.1 แผนงำนกำรศึกษำ 6 10.53 1,264,870.00       7.37 ส ำนักปลัด

     1.2 แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร 3 5.26 160,000.00          0.93 ส ำนักปลัด

รวม 9 15.79       1,424,870.00 8.31

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

     2.1 แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 3 5.26           400,000.00 2.33 ส ำนักปลัด

รวม 3 5.26          400,000.00 2.33

4

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา

ยุทธศำสตร์/แผนงำน
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลัก

ส่วนท่ี 2

บัญชีโครงการ/กิจกรรม



แบบ ผด. 01

จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ  จ ำนวนงบประมำณ คิดเป็นร้อยละของ

ท่ีด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด  (บำท) งบประมำณท้ังหมด

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

     3.1 แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน 5 8.77           345,000.00 2.01 ส ำนักปลัด

     3.2 แผนงำนสำธำรณสุข 2 3.51           310,000.00 1.81 ส ำนักปลัด

     3.3 แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 3 5.26           105,000.00 0.61 ส ำนักปลัด

     3.4 แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร 3 5.26           150,000.00 0.87 ส ำนักปลัด

     3.5 แผนงำนงบกลำง 3 5.26        6,705,600.00 39.09 ส ำนักปลัด

รวม 16 28.07       7,615,600.00 44.40

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการท่องเท่ียว

     4.1 แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป 1 1.75             50,000.00 0.29 ส ำนักปลัด

     4.2 แผนงำนเคหะและชุมชน 3 5.26        1,010,000.00 5.89
ส ำนักปลัด,
กองช่ำง

     4.3 แผนงำนกำรเกษตร 2 3.51           470,000.00 2.74
ส ำนักปลัด,
กองช่ำง

รวม 6 10.53       1,530,000.00 8.92

ยุทธศำสตร์/แผนงำน
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลัก

5



แบบ ผด. 01

จ ำนวนโครงกำร คิดเป็นร้อยละของ  จ ำนวนงบประมำณ คิดเป็นร้อยละของ

ท่ีด ำเนินกำร โครงกำรท้ังหมด  (บำท) งบประมำณท้ังหมด

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่ีดี

     5.1 แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป 5 8.77           600,000.00 3.50 ส ำนักปลัด

     5.2 แผนงำนเคหะและชุมชน 1 1.75           130,000.00 0.76 ส ำนักปลัด,กองช่ำง

     5.3 แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 1 1.75             25,000.00 0.15 ส ำนักปลัด

     5.4 แผนงำนกำรพำณิชย์ 1 1.75           350,000.00 2.04 กองช่ำง

     5.5 แผนงำนงบกลำง 1 1.75           539,746.00 3.15 ส ำนักปลัด

รวม 9 15.79       1,644,746.00 9.59

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ

     6.1 แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 14 24.56        4,538,000.00 26.46 กองช่ำง

รวม 14 24.56       4,538,000.00 26.46

รวมท้ังส้ิน 57 100.00     17,153,216.00 100.00
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ยุทธศำสตร์/แผนงำน
หน่วยงำน

รับผิดชอบหลัก



 จ ำนวนงบประมำณ คิดเป็นร้อยละของ
 (บำท) งบประมำณท้ังหมด

1. ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน
    1.1 แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป 2 33.33 16,000.00            6.74 ส ำนักปลัด
2. ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
    2.1 แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป 3 50.00 36,500.00            15.37 ส ำนักปลัด
3. ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร
    3.1 แผนงำนกำรพำณิชย์ 1 16.67 185,000.00          77.89 กองช่ำง

รวมท้ังส้ิน 6 100.00 237,500.00         100.00

แผนการด าเนินงาน   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา
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หน่วยด ำเนินกำรประเภทครุภัณฑ์/แผนงำน จ ำนวนครุภัณฑ์
ท่ีจัดซ้ือ

 คิดเป็นร้อยละของ
จ ำนวนครุภัณฑ์ท้ังหมด

บัญชีสรุปจ านวนครุภัณฑ์และงบประมาณ
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